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Team-Ombuds-Modell 
Programmübersicht der zertifizierten Ausbildung in 2 Modulen 

Programm

Modul 1.1    
90 Min

Begrüßung und Vorstellung der Teilnehmenden 
Ziele und Aufbau

Modul 1.2 
90 Min

Herausforderungen für Lehrkräfte und Lernende 
Das Team-Ombuds-Modell als Antwort 

Modul 1.3 
90 Min

Leitung 
Postmaster 
Ombuds 
Teams

Modul 1.4  
90 Min 

Assessment-Board 
Didaktische Runde 
Reward-System 
Credit-Point-System

Modul 2.1  
90 Min

Vorteile für Lehrkräfte und Lernende  
Stress- und Belastungsreduzierung  
Lernende im Mittelpunkt 
Teamlernen als kooperatives Lernen 
Demokratielernen 

Modul 2.2 
90 Min

Best Practice 
Interkulturelles Lernfeld  
Hybrid- und Distanzlernen

Modul 2.3 
90 Min

Präsentationsvorbereitung 

Modul 2.4 
90 Min

Prüfungspräsentation 
Vergabe der Urkunden und Zertifikate  
Abschluss und Ausblick
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